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CONTRATO NUMERO: 1

310-17.13-3702 FECHA: 15/03/2025

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y

CONTRATANTE: Depart}mento del Valle del Cauca.

FOMENTO DEL EMPLEOC

CONTRATISTA: DAVID FiELIPE MONTOYA RUEDA

VALOR: DOCE MILLONE{;S DE PESOS M/CTE ($12.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESI.:IPUESTAL: 5500005878 DE FECHA:10/01/2025
REGISTRO PRESUPUES;TAL: 5600079141 DE FECHA: 15/03/2025

FUENTE DE FINANCIACI

ON: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Mayo de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO

OBJETO: PRESTAC!ON DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA
SECRETARIA DE DESAFROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL -
EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES

ECONOMICAS DEL VALL

Los suscritos JUAN JOSE
nGmero 1.125.641.727, al
MONTOYA RUEDA ports
CONTRATISTA, nos reun

E DEL CAUCA

VALENZUELA HURTADO identificado con cédula de ciudadania ™
ftuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, DAVID FELIPE

mos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO |

ECONOMICO Y COMPE'I;'ITIVIDAD con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimientb -

de ejecucién del contrato.

~ Que en cumplimiento del
Contratista los cuales se d

objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del : ;

eterminaron en:

idor de la cédula de ciudadania 1.110.602.180, obrando como '. ‘
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1. Realizar el acompafamiento juridico en los procesos de contratacmn ade!antados por la
- Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo,; E derivados del

proceso M2-P2 promover el desarrollo econdémico del departamento del Valle'del Cauca, asi
~como integrar el comite estructurador y/o evaluador de los procesos de contratacién
asignados para tramite. 2. Adelantar y/o revisar las modificaciones contractuales como
adiciones, prorrogas, suspensiones, terminaciones anticipadas, liquidaciones, entre otros,
que le sean asignadas para tramite. 3. Atender los requerimientos legales y juridicos allegados
a la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, por entes
de control, organos judiciales y demas solicitudes acordes al objeto contractual, y asignadas
por el jefe inmediato y/o supervisor del contrato. 4. Las demds que le sean asignadas por el
supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi: |

1. Realizar el acompafiamiento juridico en los procesos de contratécién adelantados por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, derivados del
proceso M2-P2 promover el desarrollo econdmico del departamento del Valle del Cauca, asi
como integrar el comite estructurador y/o evaluador de los procesos de contratacién
asignados para tramite. 2. Adelantar y/o revisar las modificaciones contractuales como
adiciones, prorrogas, suspensiones, terminaciones anticipadas, liquidaciones, entre otros,
que le sean asignadas para tramite. 3. Atender los requerimientos legales y juridicos allegados
a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, por entes
de control, érganos judiciales y demas solicitudes acordes al objeto bontractual, y asignadas
por el jefe inmediato y/o supervisor del contrato. 4. Las demas que Ié sean asignadas por el
supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato. ‘

CUOTA 1 - MARZO

| ,
1. Realizar el acompafamiento juridico en los procesos de contratacidn adelantados por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, derivados del
proceso M2-P2 promover el desarrolio econémico del departamento ‘del Valle del Cauca, asi
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como integrar el comite| estructurador y/o evaluador de los procesos de contratacion
asignados para tramite.

1.1.El contratista participé de una reunién virtual sostenida entre el equipo de trabajo de la
Secretaria de Desarrollo Econémico,Competitividad y Fomento del Empleo del Departamento
del Valle del Cauca, bajo e] objetivo de planear acciones a desarrollar en el marco del proyecto
P1102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL
CAUCA, en la vigencia 2025. Evidencid con la captura de pantalla de la reunién virtual en
cuestion, realizada a traves del siguiente enlace de google meet: hitps://meet.google.com/oiz-

gxin-ahw. |
Por lo antedicho, se ejecutaron estas acciones:

1.1.1. Hizo una lectura exhaustiva de los archivos cuyo contenido se relaciona con la base
técnica del proyecto.

1.1.2. Dispuso de tecnologia al alcance para dar sustentacion.
1.1.3. Ahond6 los temas que fueron objeto de disquisicion y brindd asesoria en |o respectivo.

1.1.4. Coadyuvd con los tematicas planteadas y enfatizé los compromisos que plantearon
cada uno de los asistentes.
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2. Adelantar y/fo revisar las modificaciones contractuales como adiciones, prorrogas,
suspensiones, terminaciones anticipadas, liquidaciones, entre otros' que le sean asignadas
para tramite.

2.1. El contratista administrd, organizo y cotejé en la base de datos de contratacion habilitada
por la Subdireccién Técnica de Apoyo a la Gestidn la informacion nec;esarra para avanzar con
las contrataciones y/o modificaciones proyectadas para el mes de marzo de 2025, La base de
datos en comento puede observarse en siguiente enlace:
hitps://docs.qoogle.com/spreadsheets/d/1 1zreL3QGHzVAsVBW|IGddkRTmemerMedit?q
id=1093871217#aid=1093871217; Anexo como evidencia la captura gde pantalla de la referida
base de datos de contratacion. '

En este orden de ideas, las siguientes fueron las correspondidas ac¢iones:
2.1.1. Contrasto la informacion fisica con la informacion digitalizada.
2.1.2. Cambio el manejo de colores para no confundir los estados contractuales.

2.1.3. Transcribié datos conforme al cotejo de los oficios tanto fisicas como virtuales que se
proporcionaban.

2.1.4. Examind las fechas de expedicion para que no sobrepasara ¢l limite requerido.

2.1.5. Verifico que los contratistas no incurrieran en faltas, tanto disciplinarias como judiciales,
que impidieran o inhabiliatan su suscripcion, ‘

K 0. Base de Datos de Seguimlento a la Contratacion SEDEC_Vigencia 2025 - * ¥
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3. Atender los requerimigntos legales y juridicos allegados a la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, por entes de control, érganos judiciales y
demas solicitudes acordes al objeto contractual, y asignadas por el jefe inmediato y/o
supervisor del contrato.

3.1. El conratista apoyd con la evaluacién de proveedores y contratistas requerida por el
Departamento Administrativo de Juridica a través de la Circular No. 44 - 1.140.01 - 38.77. Tal
- apoyo se brindé de forma asistencial, legal y ofimatica. Adjunté el envio del correo electronico
al Departamento Administrativo de Juridica.

Precisé que las acciones impulsadas fueron:

3.1.1. Sostuvo comunicac|én permanente con el enlace del Departamento Administrativo de
Juridica.

3.1.2. Proyect6 el acta contentiva de las operaciones realizadas para cumplir con los aspectos
recomendados por la Cirgula No.44 y también la parte motiva en su componente técnico y
componente juridico.

3.1.3. Esquematizé la base de datos que contiene los formatos vigentes para el
correspondiente dilingeciamiento.

Documentacién - Circular No 44 Evaluacion y seguimiento de
i proveedores y contratistas, Primer Trimestre 2025 ~
3 i

[ [ Basedeu.i;hsdsx '

N T [y p—

e T T

:‘ CC: mes3137266220@gmail.com; y 2 mis
f o - - _
B Acta y asistencia.pdf v B Evaluciones de Proveedores .. ., :
i s H ’ 12 48 ¥

¥ Mostrar fos 3 dptos acfuntos {17 MB} € Guardar todo en OneDvive & Descargar mdo
Cordial saludo:

Por medio de {a presente me permito remitir los archivos adjuntos, que relacionan los datos

pedidos a uadon:
1las :;ims aplicadas en el periodo trimestral vigencia 2025, (FO-M9-P2-01V04 de
Evaluacion y Reewaluacion de Proveedores y Contratistas en (PDF) o

2 Baseded en Excel segiin Ja muestra que le corresponda a la dependencia de los L

T T S

IR
i
K]

i
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4. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

4.1. El contratista realizo la revisién y verificacion de carpetas a 108 posibles contratistas de
la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo en la plataforma
SIGEP |l y Google Drive, habida cuenta de los procedimientos establecidos para validar la
idoneidad y el lleno de los requisitos. Anexo el siguiente vinculo para consulta:
https://drive.google.com/drive/folders/10D8uhorrWHagXfwxkmQOyBEHS5-g0iSnE

Las acciones que llevé a cabo fueron las siguientes: !
|
4.1.1. Atencion general al publico de forma presencial y virtual.

4.1.2. Verificacion de la autenticidad y precisién de la informacién proporcionada en la
plataforma.

4.1.3. Registro e identificacion de las observaciones e inconsistencias encontradas en la
informacién y documentacion de cada contratista.

4.1.4. Comunicacién con los contratistas para resolver sus dudas |y facilitar el proceso de
correccion.

|
4.1.5. Analisis meticuloso de la informacion personal, experlehma laboral, formacién
académica y otros datos relevantes de cada posible conﬂratlsta venf‘ cando su
correspondencia con los criterios de seleccién. i
4.1.6. Seguimiento continuo del estado de la documentacién y lasjobservaciones de cada
contratista, realizando un llamamiento para asegurar el cumpllml?nto de los plazos vy la
correcta actualizacion de los datos.

4.1.7. Envio de correos electronicos y mensaje de datos a cada contratlsta con el propésito
de solicitar las correcciones pertinentes. :

o e g1
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Compartido conmigo >| CONT - MARZO 2025 - & E

:
i[fl}?o?J{va[Mndﬁcndan[Fmts'J _ 2&.
: Nomgm oA Propiatario Uttima ... ~ Tamaflodes } A-_ @l
b : Lo
? B3 ADRIANA PATRICIA CHINGUAL GARCIA @ icseroopo2  28f8b 2025 - i W

B AGUSTIN QUIANO JARAMILLO @ iosercsnosz 23 ene 2025 -

B ALISSON VALENCIA AGUDELO @ iosercano2 2 wne 2005 - i 4

B ALVARO FERNANDO DAVID ADARVE @ sogse0996  13feb202s .

B} ANAKARINA SERRANO MORAN @ iosercaposz  23ene 2025 -

(-] mmm MORALES @ oose0996  20feb 2025 -

. I
| [ ANAMARIA MORALES BETANGGIURT @ iozeroaposz 28 feb 2025 - :
x ANA MILE MOSQUERA OCAMPO! @ ioteroapos2 23 ene 2025 - T .
CUOTA 2 - ABRIL

1. Realizar el acompanamiento juridico en ios procesos de contratacion adelantados por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, derivados del
~ proceso:M2-P2 promover gl desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca, asi
como integrar el comite| estructurador y/o evaluador de los procesos de contratacion
asignados para tramite.

1.1El contratista asistié a|reuniones en torno a la proyeccién del Proyecto “PI38-102555-
MEJORAMIENTO DE|COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS EN EL SECTOR
MANUFACTURERO BN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA” dentro del
convenio para textiles. |

. : i ) . . .
Dentro de este marco, se realizaron las siguientes acciones:
! t

3

1.1.1. Intervencién activa para proponer y contraproponer en lo atinente.

1.1.2. ;Ahélisis de los insumos técnicos aportados por el equipo.
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1.1.3. Conversacién continua entre los abogados asesores.

1.1.4. Seguimiento a las modificaciones planteadas a los documentios y a los insumos

tecnicos.

1.1.5. Revision de los correos electronicos en razon de resolver it

correcciones.

= Alejantdro Bustamante Zapata-<abustamante@valledelcaua.gov.oo>
Para Maric Mejla Ln
CC: Usted: sagsag9696@omail.com

Y ]

" 4.1 ANEXO TECNICO 1.doox v ?ﬁ 2. Andlisis de Sector - Zapato..,
Y AN i

\

i

2 archivos adjuntas (5 MB) < Goardar todo enOneDrive ¢ Descargar todo ‘
\

|

nquietudes ¢ examinar

« &

10372025 1123 AM

Adjunto el anexo técnioo con algunas modificaciones para que lo puedas fbvisar. Queda
pendiente diligenciar el archive en excel, que |o haré tan pronto cuente co{’u la informacin

campleta,

lgualmente adjunto borrador del andlisis de sector, con cifras ach:alizadas,?pendieme de

definir entregables de cada cuota, ;

Algjandro Bustamante Zapata
Profesional Universitario
Subsecretana de Emprendimiento y Desarrciio Empresarial

Secretaria de Desarrollo Eoonfmico, Competitividad y Fomerto det Empleo del Valle [del Cauca

2. Adelantar y/o revisar las modificaciones contractuales como
suspensiones, terminaciones anticipadas, liquidaciones, entre otros,
para tramite.

adiciones, prérrogas,
que le sean asignadas

2.1. El contratista cumplié con la validacién en SIA OBSERVA de los contratos por prestacion
de servicios acaecidos en el segundo trimestre del afio corriente, de conformidad por los

parametros guiados y previa asignacion.

Asi, se ejecutaron las siguientes acciones:
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2.1.1. Reglstro enla plataforma de SIA OBSERVA habida cuenta del usuario y la contrasefia
asmgnados

2.1.2. Cotejo de la informe::cién que reposa tanto de forma digital como de forma fisica.
2.1.3. Revisién de los documentos anexos dentro de la plataforma y verificacicn de que tod_b

estuvi‘bse en regla.

‘ A L VALENZUELA

ommmmmm

m@%& H

& RENERLA L, e R,
A Ay, il i n Mgl e 6 KBRS 0

3. Atender los requenmrentos legales y juridicos allegados a la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, por entes de control, drganos judiciales
y demds solicitudes acordes al objeto contractual, y asignadas por el jefe inmediato y/o
superyisor del contrato.

3.1. El contratista proyecté la respuesta al requerimiento impartido por orden juidicial con
ocasion ide la Accién de tutela bajo radicado 2025-00033-00, que puede consultarse en el
siguiente link: https://etbcs;-
ﬂ my.sharepoint.com/personal/j01pccali_cendoi ramaijudicial gov _co/ layouts/15/onedrive.a
" spx?id=%2Fpersonal%2Fi01pccali%5F cendoj%5SF ramajudicial % 5Fqov%5F co%2F Docume
nts%2F001%20ACCIONES%20CONSTITUCIONALES%2F001%2E%20TUTELA%201%2
0INSTANCIA%2FA%CS%91 0%202025%2F2025%2D00033%20CAMARA%20DE%20C0O

MERCI(_D&ga

En este orden de |deas eLtas fueron las siguientes acciones impetradas:

| |
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3.1.1. Examen acusioso del expediente judicial digitalizado. j

3.1.2. Observacidon meticulosa de las actuaciones procesales, de lag pruebas del proceso y
del petitum junto a la facticidad del caso.

3.1.3. Seguimiento del proceso hasta Sentencia de primera instancia}.

3.1.4. Reunidn con los enlaces de la Secretaria General del ;’Vaile del Cauca y el
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo respectivo.

3.1.5. Apoyo en el dilingeciamiento del informe excel para gestién documental.
) : . . . B SRR R A RTINS L MR e L T,i""i
e CONSTESTACION REQUERIMIENTO TUTELA 2025-00033-00 f\

- . s SV S

b
i..".
§f‘

i

2 '; CONSTES..UTELA.pdf

e i CEEER G e e R R R R e R AL el

Contactenos SEDEC<cortactencssedec@vatledaicauca.gov.cor € & o ’; e i

Para Usted: Juridica Sedec; sagsag9636@gmail.oom Lur I1AD3/2025 meam :
|3y CONSTESTACION DE REQUE... , | !

2 MB : :
GOBERNACION |
Cepartamento del {
Valle del Cauca § N

" p !
me:ymmaﬁm E
&

f

---------- Forwarded message ---------

i
|
De: Contécienas SEDEC <contactenossedec@valledelcaucaoov.eo> |
\

4. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato | jefe inmediato, para el

cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

4.1. El contratista efectud el diligenciamiento del formato sobre la relacién de contratos
contentivo en la Circular Interna No. 039 que fue expedida por la Subdireccidén de Gestidn
Humana. ?

10

W/
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P
|
I

Las acciones impulsadas fueron:
Lo |

411 Qonsulta de la basé de datos en que reposa la contratacion solicitada.

41.2, Elaboracion del arcjhivo siguiento los parametros y contrastando la informacién con la
base de datos de fa Subdireccion Tecnica.

412 Ernvio del format

. CONTRATOS.

H

4 1 8 CIRCULA..RATOS palf j | N3 PLANTILLA.. (1)

[ (L PtANTﬂ._RATOS.ﬂst { BRRESE s5...1Lipg

Jan Jose \'aﬁmela Hurtado+«jvalerzuela@valledelcauca.gov.co>
! Fara Usted
O juridica Sedec SEBASTIAN ARIAS GUTIE

diiyenciam+enm el Formato de Relacién de Coniralos.

CUOTA 3 - MAYO

1. Redlizar el acompafiamiento juridico en los procesos de contratacién adelantados por la.

|
|

o & o
Mar 104,2025 11:15 AW

R039SOUGTUDRE., , | g3 PLANTILLA DE CONTRATOS (.. o,
% e

|
2 archivos ad,lunms (G30K8} <> Guardartodo en Onelrive ¥ Descargar todo
|

! Buenas tmfes, David,

|
Por medio del presenie, le solicito atender la B N° 039 y proceder con &

al correo electronico de dllanos@valle del cauca.gov.co y

alsaen z@valledelcauca.g?:v.co

Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, derivados del

proceéofMZ-Pz promover el desarrollo economico del departamento del Valle del Cauca, asi .
Pl ’ S i B

i
| i

i
1
|
1

1
i
i
|
1
I
|
1

1
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como integrar el comité estructurador y/o evaluador de los pr

asignados para tramite.

1.1. El contratista proyectd la estructuracion y tramite de los docume

razén del convenio interadministrativo de Unitex para la ejecucién ¢

"AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCI
COMPETENCIAS TECNICAS Y HUMANAS ENFOCADAS AL

TRABAJO EN EL SECTOR DE LAS MANUFACTURAS, EN DESARR
'P138-102555 - MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS TECNICA

SECTOR MANUFACTURERQ EN EL DEPARTAMENTO DEL VALL
Bajo este proposito se efectuaron las acciones descritas a continuac

1.1.1. Realizacion de mesas técnicas y reuniones entre el comité es

1.1.2. Atencidn activa en los canales de comunicacién que usan me

correo electronico.

1.1.3. Participacion permanente mediante el uso de matriz DOFA.

bcesos de contratacidn

ntos precontractuales en
tel objeto definido como
EROS PARA MEJORAR
EMPRENDIMIENTO Y
OLLO DEL PROYECTO
S Y HUMANAS EN EL
E DEL CAUCA™. |

on:
fructurador del proyecto.

nsaje de datos, como el

1.1.4. Cotejo de los documentos técnicos aportados por los especialistas.

1.1.5. Seguimiento a las observaciones brindadas por el Departar

Juridica.

1.1.6. Correccion en lo pertinente y posicion de propositividad.

Revision estudios previos convenio interadministrativo -
i Corpodesarrolio

£  WEVERFIC.USSTOxsx | - B Recomen..mitexdoos

ﬂ%‘ Andlisi...arios.docx !_3, Revisin._evios doox

* ] VERIFIC. USSTOxix | W Recomen..nitexdoc

48 Analisi..ariosdocy | | W) Revisio..evios.dock |

e viim | o @ apmein el o

SR ———

H Mostrar el historial de mensajes

| From: DAVID MONTOYA
<davidmorntoyat9@hotmai.com>
Cants BAroirdpy Angdd 12 PO2S PIRISO RS

BENE B R Bt e

dison Moran Garreta<emoran@valledelcaucagov.co> €4 1
Para: Usted i€ 30/04/2025 3:40 PM

nento Administra’qivo de
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|

2. Adelantar y/o revisar
suspensiones, terminacior
para tramite.

2.1. Ef contratista asistio a
acorde con el plan de mejo
en el|Salén Gobernadord
docunental y a la de fun
capacidades y competenc
Edificio Beneficencia dents
Por loantedicho, estas fue

2.1 .1_ ; Cémunicaci()n asert

2.1.2. léTo:ma de notas en Ig

) respectivo.

va y observancia a los detalles.

‘ - 2.1.3. .In’.cervencién con preguntas y contribucion en respuestas.

3. Atander I
Econdmico, (

las modificaciones contractuales como adiciones, prérrogas,
es anticipadas, liquidaciones, entre otros, que le sean asignadas

la capacitacion en materia de planeacion contractual y presupuestal
ramiento emanado por la Contraloria Departamental llevado a cabo
35, También, acudidé a la capacitacion sobre temas de gestién
jamentos de la vigilancia contractual como fortalecimiento de las
jas de los supervisores y apoyos a la supervision, culminada en el
o de |as instalaciones de la SEDECEF.
rron las acciones materializadas:

le Desarrollo:
s judiciales y:
13
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Gobernacuén

T

demas solicitudes acordes al objeto contractual, y asignadas por el jefe mmediato y/o
supervisor del contrato.

3.1. El contratista sustancié la contestacion al derecho de peticién con radicado 2025015058,
interpuesto por la sefiora Adriana Manuela Trillos Ramirez con el &nimo de obtener
informacion sobre las politicas publicas, programas o estrategias que se han implementado o
se tiene proyectado implementar para apoyar, fortalecer y formallzar a los actores mformales
de la economia.

Cogieron impulso estas acciones:

3.1.1. Revision minuciosa del petitum y evaluacion de los criterios fi Jados por la JurlsprudenCIa
para cumplir con el ndcleo esencial del derecho de peticion.

3.1.2. Investigacion de los temas solicitados y consulta en las fuentes de la Gobernacion del
Valle ‘ -

3.1.3. Apoyo con el Observatorio Valle Inn y ia Subsecretaria de Emprendimiento.

3.1.4. Apoyo en el envio de la respuesta clara y congruente al email ﬂe la solicitante.

%5, Contictenos SEDEC <contactenossedec@valledelcauca.ge 6 i .
" Para: adritrilosramirez@gmait.com Lun 5/05/2025 3:38 PM
CC: Usted ‘

D 2025197408. pdf - L
3 MB ‘ i

Buenas tardes. ! .
Sefora ; ] 5
Adriana Manuela Trillos }
Cordial saludo. 1 i

Remito respuesta adjunta a su solicitud,

Muchas gracas.

"

GOBERNACION \\122

Departamento del 23! paraiso ;

Valle del Cauca » ¢4 de todo |
Sacreiorna ce Desamollo Egondmicn, ’l ‘\‘ | |

Competitividad y formenta del Emplec |

| ; 14
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4. Las demas que le sean asignadas por el supervisor de! contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. '

41, Ei contratista validé y contrasté la informacion con la base de datos SIA OBSERVA de
los 65 otrosies de conformidad con la asignacion otorgada. Asimismo, dicha validacion se
extenqiié para con los contratos y convenios de las personas juridicas AGENCIA DE
PROMOCION DE INVERSION INVEST — VALLE DEL PACIFICO, COMERCIALIZADORA
RUESAA S.A.S, AGENCIA DE VIAJES Y TURISMO AVIATUR SA.S, y la CORPORACION
PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA, CORPOVALLE.

Procebieron estas acciones:

41.2. ECumplimiento de las instrucciones manifestadas por la abogada revisora.
i .

41 3 Acceso a |a plataforma con las respectivas credenciales.
m 414 Lectura diligente de la documentacién reposada en SIA OBSERVA.

4.1.5.|Modificacién del Excel titulado “CONTRATOS VERIFICADOS SIA OBSERVA PARA
VALIDACION JURIDICA 2025”.

IDACIONJURIDICA 2025 % @ &
5. Extensionss  Ayuds SR

Queﬁagl balance de ejecucion fisica es el siguiente:
Valor }ot’al del Contrato: $12.000.000




|
Departamento del Cédigo: FO-M9-P2-18}
Valle del Cauca | MANUAL DE CONTRATACION ‘ :

Version: 02

ACTA FINAL DE , : _
CUMPLIMIENTO DE Fecha de Aprobacién:

Gobernacion

EJECUCION DEL CONTRATO | ' 770672019 |
Pagina 16 de 17

Valor ejecutado $ 12.000.000 g f
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100%
Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente: ‘
Valor total del Contrato: $ 12.000.000 o
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales $8.000.000
Interés moratorio: $0
Total pagado: $8.000.000 -
Saldo a favor de El Contratista: $4.000.000 e \/
Saldo a favor de El Departamento: $0 B

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscrib¢ én la
ciudad de Cali, a los 12 dias del mes de MAYO de 2025. Con la firma fle la presente el
contratista se obliga a cargaria en la Plataforma del SECOP || (Si co :

Lol %_

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO DAVID I%Eupﬁ‘@ TOYARUEDA |
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA . :
Elaboré Reviso Aprohé u

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, { Nombre: Diana Lorena Vanegas ||Comité Institucional de '
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia, E
Katherine Santamaria Sanchez P

16
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